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" Leadership

HealthCare
Delivery...

O Desafio O Programa
A nivel global, esta é uma Era O programa Leadership Healthcare
focada no cliente, onde o digital Delivery in a New Era relne uma
e 0 business analytics ganham abrangéncia multidisciplinar de
preponderancia nos negocios profissionais na area da saude,
e ao longo da cadeia de valor; como sao exemplo médicos,
onde os proprios business models farmacéuticos hospitalares
sdo repensados para e gestores na area da saude.
setornarem sustentaveis,
procurando culturas data-driven; Se a Gltima edicdo do programa
onde ainovacdo desempenha Leadership HealthCare Delivery teve
um papel preponderante como como principal objetivo a orienta¢do
mecanismo de criagdo de valor dos profissionais da 4rea da saude
a médio e longo prazo; onde na forma como enfrentam os
as pessoas sdo desafiadas com desafios num mundo em constante
novas formas de trabalhar, mudanca, hoje o paradigma
adquirindo para isso novas é ainda mais exigente.
competéncias; onde as
organizagdes necessitam E sabido que a mudanca
de antecipar movimentos é constante e continuara
no mercado para assegurar a impor volatilidade, incerteza,
a corrida a sustentabilidade complexidade e ambiguidade
futura. nas condicdes e drivers criticos

a sustentabilidade do setor

da saude em Portugal.

N o v Executive

[ — ] Education
NOYA SCHOOL OF
BUSINESS & ECONOMICS



O que
esperar:

Consolidar Conceitos

Com sessdes de exposicao formal,
que permitem transmitir numa base
sélida os conceitos fundamentais.

Através da discussdo de casos
desenvolvendo apresenta¢des
e ilustrando- as com exemplos
de aplicacdo pratica.

Refletir sobre
conhecimentos adquiridos

Promovendo trabalhos em grupo,
para potenciar o desenvolvimento
pessoal e profissional decorrente
da partilha de ideias e experiéncias.

Promovendo debates plenarios
que permitem partilhar conclusdes
e alargar as perspetivas dos
participantes.

Aplicar conhecimentos
a uma realidade concreta

Utilizando técnicas de simulacdo

e exercicios praticos que permitem
aaplicacdo concreta dos
conhecimentos adquiridos num
ambiente controlado, otimizando
0 seu valor pedagégico.
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Para
quem:

O programa Leadership Healthcare
Delivery in a New Era destina-se

a gestores de saude, médicos,
farmacéuticos hospitalares

e todos os profissionais do setor
da saude que pretendam alargar
ou revisitar conhecimentos,
executivos com experiéncia
profissional no setor da saude

e potencial de evolu¢do em
func¢des de lideranca e gestao
global, ou lideres com
responsabilidades funcionais
e/ou estratégicas.




case-studies e palestras.

durante o workshop.

Sessdes de aprendizagem integradas,
com exposicdo teodrica dos varios
conteudos, acompanhadas de exemplos
praticos e dinamicas enriquecedoras

ao longo de todo o programa - debates,

Learning Journey 2=

Aplicagdo pratica dos conteudos através do
Innovation Bootcamp, onde terdo a oportunidade
de aprofundar conhecimento dos principais
conceitos de inovacdo e Design Thinking aplicado
imediatamente num Design Sprint realizado

12 dias de| F— Sextas-feiras
formacdo EH| e sabados
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Kick Off Day

0.5 DIA

Metacompeténcias
no algoritmo da
Aprendizagem

Strategic & Foresight
Scenarios

© 101

Os participantes iniciam

0 programa através de uma
experiéncia imersiva que
procura projetar cenarios
futuros da saude em Portugal.

Growth & Financing

‘ 2 DIAS

Sustentabilidade
do Modelo de Saude

» Medicdo de valor em Saude -
da teoria a pratica

» Politica na Saude

Business Eficiency

(© 10

* Modelos de Organizagao de
Cuidados de Saude

» Os Desafios da Investigacao
Clinica
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Programa | 12 dias

Leader of Tomorrow

2.5 DIAS

» Simulador 90-days
» Seguranca Psicolégica

* Media Training

Leading Change

3 DIAS

* A Cultura da Mudancga
Organizacional

+ Integracao de Cuidados

» Leadership Stream - Marinha
Portuguesa

+ Desafio da IA (Etica,
Regulacdo e Governacao) -
Sessao Alumni

Innovation &
Sustainability

1.5 DIAS

» Desafios para o Desenvolvimento
Sustentavel

+ Inteligéncia Artificial na Saude

Data & Technology

0.5 DIAS

« Tendéncias em Saude Digital e
Transformacdo Digital dos
Servigos




Programa | 94H

Agenda de um dia
tipico de Formacao:

Sextas-feiras e Sabados
(8 Horas/Dia)

O9HOO - 10H45 Formacgao em Sala

Sketch

1T0H45 - 11HOO Coffee Break

1TTHOO - 12H30 Formacao em Sala

12H30 - 1T3H30 Almoco

13H30 - 1T5H30

Formacgao em Sala

1T5H30 - 15H45 Coffee Break

(XT;I;

21219191999

15H45 - 17H00

Formagao em Sala

Prototype

v
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Nova Way of Life

EXCELENCIA ACADEMICA:
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eduniversal

TIMES

30
#1 | #11 Spams | 3
i UNIVERSAL i OR MES o
PORTUGAL MUNDO BUSINESS SCHOOL EcoNoma
DA EUROPA
ACCREDITATIONS ‘ L_@ “MB‘-N;SOC‘AT'O"S'
| TRIPLE CROWN: N “" EQUIS S [AMBA

ACCREDITED ACCREDITED

NUM ESPACO DE APRENDIZAGEM UNICO E ABERTO A TODA A COMUNIDADE:

=

Biblioteca

Teresa e Alexandre
Soares dos Santos

@

Clinica
Medica

Pingo Doce
& Go
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Ginasio
Fitness Hut

va

Zonade
Restauracao
Com 5 espacos

]

Rooftop

Carcavelos

Sagres
Beach Way

acesso direto a praia

2

Alumni
Lounge
Pedro Santa Clara

B

Fidelidade

Studio




Students Corporate
& Alumni Relations
Knowledge Sales Lab
Centers
Behavioural
Lab
Co.Innovation Westmont
Lab Institute of
Tourism and
— Hospitality
! Haddad —
D O TION Entrepreneurship
Institute Digital
Experience
Lab
INCM CyberPod

2 - Open Solutions

Custom Solutions

Education L |
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Singularity University Portugal

Business Transformation
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https://www.novasbe.unl.pt/en/community/labs-hubs-forums/coinnovation-lab/overview?_ga=2.137238768.1174162898.1644838721-1983247402.1635864399
https://www.novasbe.unl.pt/with
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/institutes/nova-sbe-haddad-entrepreneurship-institute
https://www.novasbe.unl.pt/en/programs/executive-education/for-me
https://www.novasbe.unl.pt/en/programs/executive-education/for-my-company
https://www.novasbe.unl.pt/en/programs/executive-education/home
https://suportugal.org/
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/alumni
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/labs-hubs-forums/behavioral-lab/overview
https://www.novasbe.unl.pt/en/faculty-research/knowledge-centers
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/corporate-link/overview
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/labs-hubs-forums/sales-lab/overview

Nova SBE Executive Education

Expanda os seus horizontes

Program Manager
Beatriz Sousa

beatriz.sousa@novasbe.pt

(+351) 912 368 742
Idioma
Portugués
Duracao
Marc¢o a Maio de 2025
exed.novasbe.pt

Nova School of Business & Economics

Ming C. Hsu Executive IHall
Campus de Carcavelos

Rua da ITolanda, 1

2775-405 Carcavclos.
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https://www.facebook.com/exed.novasbe
https://www.youtube.com/channel/UCt0kNsy1OlddXsElytpcO3A
https://www.linkedin.com/showcase/nova-sbe-executive-education/
https://instagram.com/novasbe_exed?utm_medium=copy_link
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