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A nível global, esta é uma Era

focada no cliente, onde o digital

e o business analytics ganham

preponderância nos negócios

e ao longo da cadeia de valor;

onde os próprios business models

são repensados para

se tornarem sustentáveis,

procurando culturas data-driven;

onde a inovação desempenha

um papel preponderante como

mecanismo de criação de valor

a médio e longo prazo; onde

as pessoas são desafiadas com

novas formas de trabalhar,

adquirindo para isso novas 

competências; onde as

organizações necessitam

de antecipar movimentos

no mercado para assegurar

a corrida à sustentabilidade

futura.

O programa Leadership Healthcare 

Delivery in a New Era reúne uma 

abrangência multidisciplinar de 

profissionais na área da saúde,

como são exemplo médicos,

farmacêuticos hospitalares

e gestores na área da saúde.

Se a última edição do programa 

Leadership HealthCare Delivery teve 

como principal objetivo a orientação 

dos profissionais da área da saúde

na forma como enfrentam os

desafios num mundo em constante

mudança, hoje o paradigma

é ainda mais exigente.

É sabido que a mudança

é constante e continuará

a impor volatilidade, incerteza,

complexidade e ambiguidade 

nas condições e drivers críticos

à sustentabilidade do setor

da saúde em Portugal.



O programa Leadership Healthcare 
Delivery in a New Era destina-se
a gestores de saúde, médicos,
farmacêuticos hospitalares
e todos os profissionais do setor
da saúde que pretendam alargar
ou revisitar conhecimentos,
executivos com experiência
profissional no setor da saúde
e potencial de evolução em
funções de liderança e gestão
global, ou líderes com
responsabilidades funcionais
e/ou estratégicas.

Com sessões de exposição formal,
que permitem transmitir numa base
sólida os conceitos fundamentais.

Através da discussão de casos 
desenvolvendo apresentações
e ilustrando- as com exemplos
de aplicação prática.

Promovendo trabalhos em grupo,
para potenciar o desenvolvimento
pessoal e profissional decorrente
da partilha de ideias e experiências.

Promovendo debates plenários
que permitem partilhar conclusões
e alargar as perspetivas dos
participantes.

Utilizando técnicas de simulação
e exercícios práticos que permitem
a aplicação concreta dos
conhecimentos adquiridos num
ambiente controlado, otimizando
o seu valor pedagógico.

Consolidar Conceitos

Refletir sobre 
conhecimentos adquiridos

Aplicar conhecimentos
a uma realidade concreta



Sessões de aprendizagem integradas, 
com exposição teórica dos vários 
conteúdos, acompanhadas de exemplos 
práticos e dinâmicas enriquecedoras 
ao longo de todo o programa - debates, 
case-studies e palestras.

Aplicação prática dos conteúdos através do 
Innovation Bootcamp, onde terão a oportunidade 
de aprofundar conhecimento dos principais 
conceitos de inovação e Design Thinking aplicado 
imediatamente num Design Sprint realizado 
durante o workshop.

94H de 
formação

35
Participantes

Sextas-feiras
e Sábados

Strategic
Foresight
Scenarios

8H

Bussiness
Eficiency

12H

Leading 
Change

12H

Data & 
Technology

8H

Kick
Off Day

2H

Growth &
Financing

14H

Leaders of
Tomorrow

24H

Innovation & 
Sustainablity

12H

Closing
2H



Programa | 94H

Kick Off Day

2H

Metacompetências
no algoritmo da 
Aprendizagem

Strategic & Foresight
Scenarios

8H

Os participantes iniciam 
o programa através de uma 
experiência imersiva que 
procura projetar cenários 
futuros da saúde em Portugal.

Growth & Financing

14H

• Sustentabilidade 
do Modelo de Saúde

• Modelos de Financiamento 
de negócio na Saúde

Bussiness Eficiency

12H

• Modelos de Organização 
de cuidados na saúde

• Lean e melhoria contínua

• Planeamento e controlo 
de Gestão

Leader of Tomorrow

24H

• Simulador 90-days

• Gestão de Equipas

• Organizational Safety

• Media Training

Leading Change

12H

• A Cultura da Mudança 
Organizacional

• Val Hebron VHIO

Innovation & 
Sustainability

12H

• Desafios para o Desenvolvimento

• Sustentável

• Inovação na Saúde

• Inovação no Sistema Nacional 
de Saúde

Data & Technology

8H

• A Tecnologia como disrupção
do Mercado de Saúde

• Dados na Saúde e a Importância 
destes para o futuro na gestão 
do setor

• Data Centric Organization



Programa | 94H

Agenda de um dia 
típico de Formação:

Sextas-feiras e Sábados
(8 Horas/Dia) 

Formação em Sala

Coffee Break

Formação em Sala

Almoço

Formação em Sala

Coffee Break

Formação em Sala

0 9 H 0 0  –  1 1 H 0 0

1 1 H 0 0  –  1 1 H 1 5

1 1 H 1 5  –  1 3 H 0 0

1 3 H 0 0  –  1 4 H 0 0

1 5 H 0 0  –  1 6 H 0 0

1 6 H 0 0  –  1 6 H 1 5

1 6 H 1 5  –  1 8 H 0 0



PORTUGAL MUNDO
UNIVERSAL  
BUSINESS SCHOOL

MELHOR MESTRADO 
ECONOMIA 
DA EUROPA

Teresa e Alexandre 
Soares dos Santos

Com 5 espaços

Fitness Hut

CUF

Carcavelos Studio

Pedro Santa Clara 

acesso direto à praia

NUM ESPAÇO DE APRENDIZAGEM ÚNICO E ABERTO A TODA A COMUNIDADE:

E X C E L Ê N C I A  A C A D É M I C A :

A C C R E D I T A T I O N S
|  T R I P L E  C R O W N :



Co.Innovation 
Lab

Digital 
Experience 
Lab

INCM CyberPod

Westmont 
Institute of 
Tourism and 
Hospitality

Haddad 
Entrepreneurship 
Institute

Open Solutions

Custom Solutions

Business Transformation

Singularity University Portugal

Students 
& Alumni

Knowledge 
Centers

Behavioural 
Lab

Corporate 
Relations

Sales Lab

https://www.novasbe.unl.pt/en/community/labs-hubs-forums/coinnovation-lab/overview?_ga=2.137238768.1174162898.1644838721-1983247402.1635864399
https://www.novasbe.unl.pt/with
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/institutes/nova-sbe-haddad-entrepreneurship-institute
https://www.novasbe.unl.pt/en/programs/executive-education/for-me
https://www.novasbe.unl.pt/en/programs/executive-education/for-my-company
https://www.novasbe.unl.pt/en/programs/executive-education/home
https://suportugal.org/
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/alumni
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/labs-hubs-forums/behavioral-lab/overview
https://www.novasbe.unl.pt/en/faculty-research/knowledge-centers
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/corporate-link/overview
https://www.novasbe.unl.pt/en/community/labs-hubs-forums/sales-lab/overview


Beatriz Sousa
beatriz.sousa@novasbe.pt
(+351) 912 368 742

ACREDITADO POR: MEMBRO DE: RECONHECIDO POR:

SIGA-NOS:

Português

Abril a Junho de 2024

https://www.facebook.com/exed.novasbe
https://www.youtube.com/channel/UCt0kNsy1OlddXsElytpcO3A
https://www.linkedin.com/showcase/nova-sbe-executive-education/
https://instagram.com/novasbe_exed?utm_medium=copy_link
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